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Sumario: Aprova o modelo de declaragdo de inexisténcia de conflitos de interesses destinada aos
membros dos érgaos de administracgao, dirigentes e trabalhadores das entidades publicas
abrangidas pelo Regime Geral da Prevengao da Corrupgao.

Aprova o modelo de declaracao de inexisténcia de conflitos de interesses destinada aos membros
dos drgaos de administragao, dirigentes e trabalhadores
das entidades publicas abrangidas pelo Regime Geral da Prevengao da Corrupgao

0 Regime Geral da Prevengéo da Corrupgdo (RGPC) foi aprovado pelo Decreto-Lei n.° 109-E/2021,
de 9 de dezembro, no dmbito da Estratégia Nacional Anticorrupgao 2020-24. De forma a garantir os
objetivos do RGPC para as entidades publicas, foram estabelecidas varias disposi¢coes que visam
assegurar a transparéncia administrativa, evitar conflitos de interesses, regular a acumulagao de
fungdes, implementar sistemas de controlo interno e promover a concorréncia na contratagao publica
(artigos 12.°a 16.°).

No que respeita a existéncia de situagdes de conflitos de interesses, 0 RGPC concretiza o conceito,
considerando conflito de interesses qualquer situagdo em que se possa, com razoabilidade, duvidar
seriamente da imparcialidade da conduta ou decisdo do membro do érgao de administracao, dirigente
ou trabalhador, nos termos dos artigos 69.° e 73.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (cf. n.° 4
do artigo 13.°).

Em consequéncia, o RGPC insta, no referido artigo 13.°, as entidades publicas a adotar medidas
destinadas a assegurar a isenc¢ao e a imparcialidade dos membros dos respetivos 6rgaos de adminis-
tracao, seus dirigentes e trabalhadores e a prevenir situagdes de favorecimento.

Para tal, os membros dos 6rgaos de administragao, dirigentes e trabalhadores das entidades publi-
cas abrangidas devem assinar uma declaragéo de inexisténcia de conflitos de interesses, em cada um
dos procedimentos em que intervenham respeitantes as seguintes matérias ou areas de intervencao:
contratagao publica; concessao de subsidios, subvengdes ou beneficios; licenciamentos urbanisticos,
ambientais, comerciais e industriais; e procedimentos sancionatoérios.

Nos termos do n.° 2 do artigo 13.° do RGPC, o modelo de declaragéo de inexisténcia de conflitos
de interesses deve ser definido em portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas da
justica e da Administragao Publica.

Assim:

Manda o Governo, pela Ministra da Justica e pela Secretdria de Estado da Administragao Publica,
ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 13.° do Regime Geral da Prevencao da Corrupgéao, aprovado
em anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, 0 seguinte:

Artigo 1.°

Objeto

A presente portaria procede a aprovagdao do modelo de declaracao de inexisténcia de conflitos
de interesses, prevista no n.° 2 do artigo 13.° do Regime Geral da Prevencgao da Corrupgéao, aprovado
em anexo ao Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, destinada aos membros dos érgéos de
administragao, dirigentes e trabalhadores das entidades publicas abrangidas pelo referido regime.
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Artigo 2.°
Aprovacao do modelo de declaragao de inexisténcia de conflitos de interesses

E aprovado o modelo de declaragéo de inexisténcia de conflitos de interesses, em anexo, que faz
parte integrante da presente portaria.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor 30 dias apds a sua publicagao.

A Ministra da Justica, Rita Fragoso de Rhodes Alarcao Judice de Abreu e Mota, em 7 de agosto

de 2024. — A Secretaria de Estado da Administragdo Publica, Marisa da Luz Bento Garrido Marques
Oliveira, em 8 de agosto de 2024.

ANEXO
(a que se refere o artigo 2.°)

Declaragao de Inexisténcia de Conflitos de Interesses

[INOME], na qualidade de [MEMBRO DO ORGAO DE ADMINISTRAGAO/ DIRIGENTE/TRABALHADOR)],
a desempenhar fungbes na [ENTIDADE ABRANGIDA PELO RGPC], declara, sob compromisso de honra,
que, na presente data, relativamente ao presente procedimento [REFERENCIA], respeitante a [CON-
TRATAGAO PUBLICA/CONCESSAO DE SUBSIDIOS, SUBVENGOES OU BENEFICIOS/LICENCIAMENTOS
URBANISTICOS, AMBIENTAIS, COMERCIAIS E INDUSTRIAIS/PROCEDIMENTOS SANCIONATORIOS],
nao se encontra numa situagao de conflito de interesses nos termos do n.° 4 do artigo 13.° do Regime
Geral da Prevencgao da Corrupgao, isto é, em situagdo em que se possa, com razoabilidade, duvidar
seriamente da imparcialidade da sua conduta ou decisao, nos termos dos artigos 69.° e 73.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo e do artigo 24.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

Mais declara, sob compromisso de honra, que se, no decurso do presente procedimento, vier
a encontrar-se, ou previr razoavelmente vir a encontrar-se, numa situagdo de conflito de interesses,
comunicard a situagao ao superior hierarquico ou, na sua auséncia, ao responsavel pelo cumprimento
normativo, nos termos do disposto no artigo 13.° do Regime Geral da Prevenc¢éao da Corrupgao.

[DATA]
[ASSINATURA]
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