Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:

Sumplemento Mensal:
Conteudo Funcional:
Habilitacdo Literaria:

Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada
Postos
AIMA - Tagus Park 1 Avenida Casal Cabanas, Urb.

Cabanas Golf, 1

0OE202507/0055

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Presidéncia do Conselho de Ministros

Agéncia para a Integracdo, Migragdes e Asilo, L.P.
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

A Direcdio de Servigos Financeiros (DSF) compete:

a) Promover a execucao e o controlo do orcamento da AIMA;

b) Assegurar a execugdo de um adequado sistema contabilistico, integrando as
componentes orgamental, financeira e de gestdo, respeitando o enquadramento
legal vigente, de forma a manter disponivel a informagdo de gestdo para o
conselho diretivo e para prestar a outras entidades externas;

c) Assegurar a legalidade e a regularidade financeira dos atos praticados pela
AIMA no ambito da execugdo do orcamento de receita e despesa;

d) Assegurar o cumprimento das obrigagoes fiscais e orcamentais, o reporte de
informagdo financeira e orgamental, bem como a prestacdo de contas nos
termos legalmente exigidos;

e) Definir os circuitos instituidos por processo, respetivos intervenientes,
competéncias e responsabilidades, garantindo a necessaria segregacdo de
fungOes;

f) Arrecadar e contabilizar as receitas;

g) Elaborar estudos e fazer recomendagdes para a racionalizagdo e otimizagdo
dos recursos financeiros disponiveis;

h) Apoiar o exercicio das fungGes do fiscal Unico;

i) Assegurar o desenvolvimento de outras atribuicdes que, no ambito das suas
competéncias, lhe forem superiormente cometidas;

j) Elaborar indicadores de execucao quantitativos e qualitativos, que permitam,
entre outros aspetos, medir os niveis de desempenho da direcdo de servigos.

2806,90
209.17 EUR

O previsto no art.? 5.9 da Portaria n°® 324-A/2023, de 27/10 e na Deliberacao n.°
242/2024, de 22/02 - Anexo Ponto 2.1.

Licenciatura

Licenciatura na area de Contabilidade, Contabilidade Publica, Administracao
Publica.

Requisitos obrigatorios:

e Licenciatura nas areas Contabilidade, Contabilidade PUblica, Administragdo
Publica;

» Experiéncia comprovada de 4 anos na area do cargo a prover (servicos
financeiros);

« Experiéncia comprovada no exercicio de fungdes de coordenagdo no minimo de
4 anos;

« Evidéncia de competéncias em utilizacdo de ferramentas digitais,
designadamente GeRFiP;

» Competéncias: Sentido critico, capacidade de lideranca, motivacdo, expressao
e fluéncia verbais, inovagdo e melhoria continua, orientagdo para resultados e
autonomia.

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista publica Obrigatoria.

Presidente - Dra. Luisa Maria Coelho Ribeiro - Vogal do Conselho Diretivo;

Vogal - Professora associada Elisabete Reis de Carvalho, do Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas (ISCSP);

Vogal - Diretor do Departamento de Instalacoes e Sistemas de Informacdo do
IEFP - Engenheiro Rodrigo Ramos.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho
Barcarena 2734506 Lisboa Oeiras
Barcarena



Total Postos de Trabalho:
Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:
Formalizacao da Candidatura:

Contacto:

1

A- Os constantes do n.° 1 do art.® 20° da Lei n.% 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Sim

DRE

recursos.humanos@aima.gov.pt

As candidaturas deverdo ser formalizadas, no prazo de dez dias Uteis, contados a partir da
publicitagdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, mediante requerimento dirigido
ao presidente do JUri e enviado obrigatoriamente para o e-mail recursos.
humanos@aima.gov.pt até ao Ultimo dia do prazo para apresentacdo de candidaturas.

Os candidatos deverdo entregar, juntamente com o requerimento, sob pena da candidatura
nao ser considerada, os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado, datado e assinado, do qual conste a identificacdo,
habilitagGes literarias e profissionais com a indicacdo das fungbes que exerce, bem como as
que exerceu e atividades relevantes, formacdo profissional detida, com indicacdao das agoes
de formagao finalizadas, entidades que as promoveram, duracao e datas de realizacdo,
juntando fotocdpias dos respetivos certificados, sob pena de as mesmas ndo serem
consideradas, bem como qualquer elemento que considere relevante para apreciacdo
curricular;

b) Fotocdpia do certificado de habilitagdes académicas;

c) Fotocopia dos certificados de formacdo profissional relativos as agoes de formagdo
frequentadas, concluidas e mencionadas no curriculum vitae;

d) Declaragdo emitida pelo Servigo ou Organismo de Origem, com data igual ou posterior, a
do presente Aviso, onde conste inequivocamente a natureza do vinculo a Administracao
Publica e a antiguidade na categoria e carreira, ndo sendo aceites declaragdes com datas
anteriores, que inviabilizem a confirmagdo do vinculo de emprego publico a data atual.

Ao presente procedimento podem ser opositores os trabalhadores em fungGes publicas ou
designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptiddo
para o exercicio de fungGes de diregao, coordenacdo e controlo que relinam, no minimo, 6
anos de experiéncia profissional em fungoes, cargos, carreiras ou categorias para cujo
exercicio ou provimento seja exigivel licenciatura.

recursos.humanos@aima.gov.pt

Data de Publicagdao 2025-07-01

Data Limite:
Observagoes Gerais:

2025-07-15



