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I. Enquadramento

A aprendizagem da lingua portuguesa e o conhecimento da cultura portuguesa constituem um fator
fundamental para uma plena integracdo social, profissional e civica dos cidaddos e das cidadas migrantes na
sociedade.

E inegdvel o consenso, a nivel europeu e nacional, sobre a importancia do investimento nesta drea como
dimensao crucial no processo de integracdo, importancia destacada e reconhecida em varios instrumentos,
nacionais e internacionais, de politicas publicas de integracdo de migrantes.

A nivel de instrumentos internacionais importa mencionar:

e O Pacto Global para as MigracGes Seguras, Ordenadas e Regulares (ONU, 2018) — refere os
programas de aprendizagem da lingua de acolhimento como uma medida de empoderamento dos
cidadaos e das cidadas imigrantes que contribui para a sua plena integracdo e para a coesao social;

e O Pacto Global para os Refugiados (ONU, 2018) — refere a importancia da formacdo linguistica no
acesso ao mercado de trabalho, em especial para as mulheres, as pessoas com deficiéncia e os
jovens;

e O Plano de Acdo sobre Integracdo e Inclusdo 2021-2027 (Comissdo Europeia, 2020) — refere a

importancia de se garantir e flexibilizar a oferta de cursos de linguas, sendo enfatizada a importancia
de ndo restringir estes cursos a fase pds-chegada dos cidadaos e das cidadas imigrantes, mantendo a
disponibilizacdo continuada de cursos de nivel intermédio e avancado;

e A Carta Social Europeia Revista (Conselho da Europa, 1996): refere, no artigo 19.2 Direito dos
trabalhadores migrantes e das suas familias a prote¢do e a assisténcia, como dever dos Governos
signatarios “favorecer e a facilitar o ensino da lingua nacional do Estado de acolhimento (...) aos
trabalhadores migrantes e aos membros das suas familias”;

e A Recomendag¢do do Conselho da Europa sobre a prote¢ao dos direitos das mulheres e meninas
migrantes, refugiadas e requerentes de asilo (CM/Rec(2022)17): exorta os Estados-Membros a

garantir o acesso a um numero adequado de horas de formacdo linguistica de qualidade e a
programas de integracdo para mulheres e meninas migrantes, refugiadas e requerentes de asilo,
para promover o seu empoderamento e prote¢do, bem como cursos de literacia e competéncias
digitais.

Portugal tem procurado garantir a disponibilizagdo de formagdo em lingua portuguesa para criangas e jovens
estrangeiros (Portugués Lingua Ndo Materna), bem como para adultos (desde o Programa Portugal Acolhe,
passando pelo Portugués para Falantes de Outras Linguas, até ao Programa Portugués para Todos e, ao atual,
Portugués Lingua de Acolhimento).

Nos sucessivos planos estratégicos nacionais' adotados no ambito do acolhimento e integragdo de cidad3os e
cidadas migrantes, o ensino da lingua foi sempre uma das areas de intervencgao prioritarias.

E, hoje em dia, também amplamente reconhecido que as competéncias necessarias a participacdo social
ativa sdo adquiridas de forma gradual e numa diversidade de contextos educativos, sejam eles formais, ndo

1 Plano para a Integragdo dos Imigrantes 2007-2009 (Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 63- A/2007); Il Plano para a Integragdo
dos Imigrantes 2010-2013 (Resolucdo de Conselho de Ministros n.2 74/2010); Plano Estratégico para as Migragdes 2015-2020
(Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 12-B/2015); Plano Nacional de Implementagdo do Pacto Global das Migragdes (Resolucdo
do Conselho de Ministros n.2 141/2019, de 20 de agosto).
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formais ou informais. Estes contextos — ou modalidades educativas — articulam-se entre si e ndo devem ser
vistos como contraditérios ou alternativos.

Neste sentido, e paralelamente a oferta formativa formal, Portugal tem registado iniUmeras iniciativas de
ensino-aprendizagem da lingua portuguesa no contexto da educacdo ndo formal, promovidas por
organizagOes publicas e privadas sem fins lucrativos, nomeadamente ac¢bes de alfabetizacdo, acbes de
iniciacdo a lingua portuguesa, acdes integradas de orientacdo cultural conjugadas com o ensino da lingua
portuguesa e grupos de conversacgao.

Por outro lado, a experiéncia diz-nos ainda que a aprendizagem da lingua portuguesa também ocorre
informalmente, durante o processo de socializacdo dos cidaddos e das cidadas migrantes — na comunidade,
no bairro, na familia, com amigos/as, com colegas de trabalho.

N3o obstante a multiplicidade de respostas existentes no dominio do ensino-aprendizagem da lingua
portuguesa, os atuais fluxos migratérios e a diversidade de perfis impdem o desenho de uma estratégia
abrangente, transversal, articulada e concertada para dar resposta a todas as necessidades de
aprendizagem da lingua portuguesa.

Assente numa ldégica de trabalho colaborativo, o primeiro Plano Estratégico para a Aprendizagem de
Portugués como Lingua Estrangeira procura responder aquele desafio, permitindo, através de um conjunto
de medidas, desenhar uma resposta nacional robusta e abrangente neste ambito.

A criacdo, por iniciativa da Agéncia para a Integracdo, MigracOes e Asilo, I.P. (AIMA), de um Grupo de
Trabalho, composto por representantes da Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I.P.
(ANQEP), do Camodes — Instituto da Cooperacdo e da Lingua, I.P., do Centro de Avaliacdo e Certificacdo de
Portugués Lingua Estrangeira (CAPLE), da Direcdo-Geral da Administragdo Escolar (DGAE), da Direcao-Geral
da Educagdo (DGE), da Diregdo-Geral do Ensino Superior (DGES), da Dire¢do-Geral dos Estabelecimentos
Escolares (DGEstE), do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I.P. (IEFP), do Ministério da Educagdo e
do Gabinete da Ministra Adjunta e dos Assuntos Parlamentares, foi o ponto de partida para o
desenvolvimento deste Plano Estratégico.

As propostas de medidas que integram o Plano Estratégico resultam da experiéncia do trabalho desenvolvido
pelo extinto Alto Comissariado para as MigragGes, I.P. (ACM), na area da aprendizagem da lingua portuguesa,
da auscultagdo interna a diversos servicos da AIMA cuja interveng¢do se cruza com a aprendizagem da lingua
portuguesa (areas do emprego, social e da educagdo intercultural), dos contributos do Grupo de Trabalho e
de um vasto conjunto de entidades publicas e privadas (associagbes de migrantes e de refugiados,
organizacdes da sociedade civil, municipios, estabelecimentos de ensino superior e entidades de
acolhimento de cidaddos/as requerentes e beneficiarios de protecdo internacional) auscultadas pela AIMA
durante o processo, bem como de especialistas (docentes e formadores/as) no ensino-aprendizagem da
lingua portuguesa.

Foram ainda integrados contributos resultantes da consulta publica que decorreu durante o periodo de 16
de fevereiro a 11 de marco de 2024.

Através das trinta e nove medidas, organizadas em fungdo de cinco eixos estratégicos, que se concretizam
em sessenta e oito atividades, o primeiro Plano Estratégico para a Aprendizagem de Portugués como
Lingua Estrangeira em Portugal, para o horizonte temporal 2024-2027, que integra dois planos
operacionais de dois anos, pretende garantir que a aprendizagem da lingua portuguesa estd ao alcance de
todas as pessoas migrantes, criangas, jovens e adultas, e que essa aprendizagem é efetiva e
transformadora, constituindo-se como um instrumento determinante para a promogao da integragao.
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Il. Eixos Estratégicos
O Plano Estratégico estd organizado em cinco Eixos Estratégicos, cujos objetivos abaixo se especificam:

e Eixo 1 - Incentivar o dominio da lingua portuguesa
— Sensibilizar os cidadaos e as cidadas migrantes para a importancia da aprendizagem e dominio
da lingua portuguesa no seu processo de integracao;
— Promover o aperfeicoamento continuo das competéncias em lingua portuguesa;
— Melhorar a divulgacdo da oferta formativa existente;
— Reduzir as barreiras e constrangimentos no acesso a oferta formativa.

e Eixo 2 — Reforgar os recursos disponiveis para o ensino-aprendizagem da lingua portuguesa
— Aumentar o numero de profissionais no ensino da lingua portuguesa;
— Promover a formacdo de técnicos/as que intervém no ensino da lingua portuguesa junto de
cidadaos e cidadas migrantes;
— Promover a disponibilizacdo e o desenvolvimento de ferramentas e estratégias que visem
facilitar o ensino e aprendizagem da lingua portuguesa.

e Eixo 3 — Reforgar a oferta formativa
— Aumentar a oferta formativa existente;
— Diversificar o tipo de oferta formativa disponibilizada;
— Ajustar a oferta formativa as necessidades de aprendizagem dos cidaddos e das cidadas
migrantes.

e Eixo 4 - Promover o reconhecimento e a certificagao das competéncias em lingua portuguesa
— Valorizar e reconhecer as competéncias linguisticas adquiridas formal ou informalmente;
— Desenvolver novas ferramentas de avaliagdao de niveis de lingua portuguesa;
— Promover a harmonizagdo dos processos de avaliagdo e certificagdo de competéncias de lingua
portuguesa.

e Eixo 5 - Incrementar a disponibilizagao e a utilizagao de ferramentas digitais
— Promover a criagdo de ferramentas digitais para a aprendizagem da lingua portuguesa;
— Facilitar o acesso dos cidaddos e das cidadas migrantes a utilizagdo de ferramentas digitais;
— Incentivar a utilizagdo de ferramentas digitais por parte de entidades e migrantes;
— Potenciar a frequéncia de cursos de lingua portuguesa em regime a distancia.
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lll. Medidas (M) e Atividades (A)

Eixo 1 — Incentivar o dominio da lingua portuguesa

M1.1. Criacdo e divulgacdo de materiais de sensibilizacdo, em diferentes idiomas, sobre a importancia da
aprendizagem e vantagens do dominio da lingua portuguesa, bem como o seu continuo aperfeicoamento.

Al. Realizar campanhas de divulgacdo e sensibilizagdo, com testemunhos de cidaddos/3s de
diferentes origens, em diferentes idiomas, que passaram pelo processo de aprendizagem da lingua
portuguesa, destacando vantagens praticas.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

2024

N.2 de campanhas langadas ‘ ‘ 1 ‘ ‘ ‘ AIMA

M1.2. Criagdo e divulgagao de materiais de informagado sobre a oferta formativa e recursos existentes.

A2. Produzir materiais (folhetos, cartazes, cartdes digitais, videos de curta duracdo, produtos
utilitarios, entre outros) sobre a oferta formativa e recursos existentes.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

N.2 de materiais produzidos 2 2

AIMA
Divulgacdo efetuada X X

M1.3. Promogdo de sessdes informativas e de sensibilizagdo, envolvendo os servigos da AIMA, entidades
parceiras e empresas, sobre a aprendizagem da lingua portuguesa.

A3. Realizar sessoes informativas e de sensibilizagao.

M
Indicadores etas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

N.2 de sessOes 16 22 27 32

AIMA, IEFP
N.2 de participantes 360 | 690 | 990 | 1290

M1.4. Adogao de medidas de simplifica¢do de inscrigdo nos cursos PLA.

A4. Uniformizar o formulario de inscrigao para os cursos PLA, disponibilizado em diferentes idiomas.
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Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

2024

Formulario criado ‘ ‘ X ‘ ’ ’ AIMA, ANQEP, DGESstE, IEFP, Camdes IP

A5. Criar um conjunto de materiais informativos sobre os procedimentos de inscricdo para os cursos
PLA, disponibilizado em diferentes idiomas.

Metas

Indicadores
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

Kit criado ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ AIMA, ANQEP, IEFP, DGESstE

A6. Divulgar os servicos de traducdo da AIMA junto de todas as entidades promotoras de cursos PLA,
com especial enfoque junto de técnicos/as administrativas/as.

Met
Indicadores eras Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

N.2 de materiais produzidos 1 AIMA

Divulgacdo efetuada X AIMA, ANQEP, DGEStE, IEFP

M1.5. Mapeamento global das respostas existentes para aprendizagem da lingua portuguesa, a nivel
nacional.
A7. Criar um Mapa Digital que agregue informacdo sobre a oferta formativa existente (educagao
formal e ndo formal) a nivel nacional, a ser disponibilizado no sitio Web da AIMA.

Met
Indicadores eras Entidades Responsdveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Desenvolvimento da estrutura do
Mapa

AIMA, ANQEP, DGEStE, IEFP
Mapa criado e disponibilizado X

M1.6. Ampliacdo do acesso a informacdo sobre a aprendizagem da lingua portuguesa.

A8. Implementar uma rede de informacdo sobre a lingua portuguesa em todas as Lojas AIMA, AIMA
Spot, Rede CLAIM e outras entidades parceiras interessadas em disponibilizar informacdo sobre a
aprendizagem da lingua portuguesa (sinalética com a disponibilizacdo de um cédigo QR para acesso
imediato a informacdo util sobre a aprendizagem da lingua portuguesa).
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Indicadores Metas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Sinalética criada X

AIMA, IEFP
N.2 de locais com a sinalética

disponivel 334

A9. Reestruturar a area da aprendizagem da lingua portuguesa no sitio Web da AIMA.

Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

2024

Area reestruturada ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ AIMA

A10. Criar uma mailing list de entidades que intervém no dominio do ensino-aprendizagem da lingua

portuguesa.
Met
Indicadores eras Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027
Mailing list criada ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ AIMA

M1.7. Facilitagdo da integracdo de cidaddos e de cidadds migrantes em situacdo de desigualdade
socioecondmica ou de vulnerabilidade social em ac¢bes formativas, em particular das mulheres e meninas
migrantes.

All. Garantir a elegibilidade dos encargos com apoios sociais no ambito de programas de
financiamento relacionados com a aprendizagem da lingua portuguesa.

Metas
Indicadores Entidades Responsdveis
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027
Avisos que contemplam a.eleglbl.llt.:lade X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ AIMA
dos encargos com apoios sociais

A12. Sensibilizar as entidades beneficidrias no ambito de programas de financiamento para a
importancia da inclusdo de apoios sociais nas respetivas candidaturas.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ’ 2027

Entidades Responsaveis

Realizagdo de agbes de sensibilizagdo

X‘X‘X‘X‘ AIMA

A13. Garantir aos cidaddos e as cidadas migrantes que frequentam os cursos PLA a possibilidade de
acederem a apoios sociais.
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Indicadores Metas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Divulgacdo efetuada X X

AIMA, ANQEP, DGEStE, IEFP

Procedimentos internos criados X

M1.8. Facilitacdo da integracdo de cidadaos e de cidadads migrantes com deficiéncia ou incapacidade em
acOes formativas.

Al4. lIdentificar e divulgar respostas a nivel nacional, que visam a aprendizagem da lingua
portuguesa, para cidadaos e cidadas migrantes com deficiéncia ou incapacidade.

Metas

Indicadores
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

Recolha e divulgagdo efetuada ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ AIMA, IEFP

A15. Promover a celebracdo de protocolos com vista a disponibilizacdo de cursos em lingua gestual
portuguesa e/ou em braille.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsdveis

2024

Protocolos estabelecidos ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ AIMA, DGES

M1.9. Desenvolvimento de sistemas de incentivos para empresas que promovam cursos de lingua
portuguesa no local de trabalho ou promovam o encaminhamento e integracdo dos seus colaboradores e das
suas colaboradoras em ofertas formativas externas.

A16. Identificar e divulgar estratégias que incentivem o uso da lingua portuguesa em contexto
laboral.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

Recolha e divulga¢do efetuada ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ AIMA, IEFP

A17. Incluir a promog¢do da aprendizagem da lingua como boa pratica no ambito de prémios de
valorizagdo da diversidade e inclus3o.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

Praticas incluidas ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ AIMA
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M1.10. Disponibilizagdo de informacgdo sobre a oferta formativa de aprendizagem da lingua portuguesa para
estudantes estrangeiros no Ensino Superior.

A18. Divulgar informacdo sobre a oferta formativa junto de todos os estabelecimentos de ensino

superior.
Indicadores Metas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027
Divulgacdo efetuada ‘ X ‘ X ‘ X ’ X ’ AIMA, DGES

10
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lll. Medidas (M) e Atividades (A)
Eixo 2 — Reforgar os recursos disponiveis para o ensino-aprendizagem da lingua portuguesa
M2.1. Flexibilizacdo do perfil de docentes e formadores/as que podem ministrar os cursos PLA.

A19. Alterar a Portaria n.2 183/2020, de 5 de agosto, no sentido de flexibilizar o perfil de docentes e
formadores/as.

Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

2024

Portaria n.2 183/2020, de 5 de agosto

X AIMA, ANQEP, DGAE, IEFP
alterada

A20. Promover a divulgacdo do perfil de docentes e formadores/as que podem ministrar os cursos
PLA, junto das entidades promotoras.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis
2024

Divulgagdo efetuada ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ AIMA, ANQEP, DGAE, IEFP

M2.2. Definigdo de um perfil para a docéncia que considere, para além da qualificacdo profissional para o
ensino do Portugués e de Linguas Estrangeiras (LE), designadamente no dmbito dos Grupos de Recrutamento
110, 200, 210, 220, 300, 310, 320 e 330, a posse de formagdo especializada ao nivel de mestrado na area do
portugués (PLNM, PLE, PLH, PLA...) por parte de titulares de qualificagcdo profissional ou de habilita¢do
prépria para outros grupos de recrutamento.

A21. Criar um Grupo de Trabalho para defini¢do do perfil de docente.

Metas

Indicadores
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

Grupo de Trabalho criado ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ DGES, DGEstE, Camdes IP, DGAE

A22. Assegurar a divulgacdo do perfil de docente junto das entidades promotoras de agles

formativas.
M
Indicadores etas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027
Divulgacdo efetuada ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ ANQEP, DGAE, IEFP

M2.3. Desenvolvimento e implementa¢do de programas de mentoria para migrantes para apoio
individualizado na aprendizagem da lingua portuguesa.

11
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A23. Reestruturar o Programa de Mentores para Migrantes da AIMA.

Metas

Indicadores
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

Programa reestruturado e langado ‘ ‘ X ‘ ’ ’ AIMA

M2.4. Promogdo de formacdo especifica para docentes e formadores/as de PLNM/PLA.

A24. Rever o referencial de formagao pedagdgica continua do IEFP, sobre aprendizagem intercultural.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis
2024

Referencial revisto ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ IEFP

A25. Realizar a¢Oes de formacdo e de sensibilizacdo tendo em vista a melhoria das competéncias
pedagdgicas e competéncias interculturais, necessarias num contexto formativo diverso, em termos
culturais e linguisticos.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

N.2 de a¢des 3 7 7 7

AIMA, IEFP
N.2 de professores e formadores

. 52 120 120 120
envolvidos

A26. Promover a criacdo de uma péds-graduacdo em ensino do portugués no contexto do
acolhimento e integracdo de migrantes, em parceria com instituicdes do ensino superior, que
concorra para o perfil definido em termos de recrutamento.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Pés-graduacgdo criada X

AIMA, DGES
N.2 de edi¢bes 1 1

A27. Promover o reforco de formacdo sobre especificidades do PLA nos cursos de pds-graduacdo ja
existentes.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ’ 2027

Entidades Responsaveis

2024

Concretizacdo do reforgo nas pds- ‘ ‘

~ . X ‘ X ‘ X ‘ AIMA, DGES
graduages existentes

12
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M2.5. Criacdo de uma Bolsa de Professores/as, Formadores/as e Voluntarios/as para o ensino da lingua
portuguesa.

A28. Criar uma listagem, a nivel nacional, de Professores/as, Formadores/as e Voluntarios/as para o
ensino da lingua portuguesa, para disponibilizacdo no sitio Web da AIMA.

Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis
2024

Bolsa de Professores, Formadores e

.. . X AIMA, ANQEP, DGAE, IEFP
Voluntarios criada

M2.6. Criacdo, reproducdo, atualizacdo e traducdo de materiais, ferramentas, recursos técnico-pedagoégicos
na area do ensino-aprendizagem da lingua portuguesa como lingua estrangeira.

A29. Disponibilizar financiamento para a criacdo, reproducdo, atualizacdo e traducao de materiais,
ferramentas, recursos técnico-pedagdgicos na drea do ensino-aprendizagem da lingua portuguesa
como lingua estrangeira.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

D|vulgagao.do fn:\anaamento X X X X AIMA

disponivel
A30. Promover a atualizagdo e a producdo de novos recursos pedagdgicos ajustados a realidade
migratéria e grupos linguisticos diferenciados, através do estabelecimento de parcerias com
entidades especializadas.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

N.2 de parcerias estabelecidas 1 2 2 2

AIMA, IEFP, CAPLE, Camodes IP
N.2 de recursos atualizados ou

produzidos

A31. Criar um Grupo de Trabalho constituido por especialistas na drea do ensino-aprendizagem da
lingua portuguesa.

Metas

Indicadores
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

Grupo de Trabalho criado ‘ X ‘ ‘ ‘ ‘ AIMA, IEFP, Camdes IP

M2.7. Criagdo de uma Bolsa Nacional de Recursos para o ensino-aprendizagem da lingua portuguesa e
respetiva divulgacao.
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A32. Efetuar um levantamento, a nivel nacional, de recursos pedagdgicos de apoio ao ensino-
aprendizagem da lingua portuguesa, a ser disponibilizado no sitio Web da AIMA.

Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis
2024

Bolsa Nacional de Recursos criada ‘ X ‘ ‘ ’ ’ AIMA

M2.8. Promocdo da divulgacdo e implementacdo do Despacho n.2 2044/2022, de 16 de fevereiro, que
estabelece as normas destinadas a garantir o apoio aos alunos e as alunas cuja lingua materna ndo é o
portugués, reforcando o seu potencial junto das escolas.

A33. Divulgar o Guia de Apoio ao reforco do ensino do portugués lingua ndo materna nas escolas.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

N.2 de a¢des de divulgacao ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ DGE

A34. Disponibilizar o Guia de Apoio ao refor¢co do ensino do portugués lingua ndo materna nas
escolas em diferentes idiomas.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis
2024

N.2 de novos idiomas em que o Guia é

disponibilizado ! ‘ 2 ‘ ! ‘ ‘ o

M2.9. Promocgdo de iniciativas de partilha de boas praticas (projetos, dindmicas, ferramentas, etc.) no ensino-
aprendizagem da lingua portuguesa no contexto da educag¢do formal e nao formal.

A35. Realizar webinars de partilha de boas praticas.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

N.2 de webinars 3 3 3 3

AIMA
N.2 de participantes 150 150 150 150

M2.10. Promogao da realizacdo de projetos de investiga¢cdo relacionados com o ensino-aprendizagem da
lingua portuguesa.

A36. Realizar estudos de investigacdao sobre a aprendizagem da lingua portuguesa e certificagcdo de
conhecimentos de lingua da populac¢do estrangeira residente em Portugal.
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Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis
2024

N.2 de estudos publicados ‘ ‘ ‘ 1 ’ 1 ’ CAPLE

A37. Divulgar oportunidades de financiamento para projetos de investigacdo na area do ensino-
aprendizagem da lingua portuguesa.

Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis
2024

Divulgagdo do financiamento

. , X X X X AIMA
disponivel

M2.11. Promogao da discussdo publica sobre temas relevantes no ambito do ensino-aprendizagem da lingua

portuguesa.

A38. Realizar webinars tematicos.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

N.2 de webinars 2

AIMA
N.2 de participantes 100
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lll. Medidas (M) e Atividades (A)

Eixo 3 — Reforgar a oferta formativa

M3.1. Promog¢do do desenvolvimento de projetos e iniciativas que visem a aprendizagem da lingua
portuguesa, no contexto da educacdo formal e ndo formal.

A39. Disponibilizar financiamento para projetos e iniciativas que visem a aprendizagem da lingua
portuguesa, no contexto da educacao formal e ndo formal.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

Divulgacdo do financiamento

. , X X X X AIMA
disponivel

M3.2. Implementacdo de medidas que visem a aquisicdo de competéncias linguisticas no pais de origem dos
cidad3os e das cidadas migrantes (cidaddos e cidadds com visto de entrada para Portugal).

A40. Disponibilizar informacao sobre recursos para a aprendizagem da lingua portuguesa, junto das

embaixadas.
Met
Indicadores etas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027
% rede diplomdtica contactada 100 100 100 100

Camdes IP
N.2 de contactos de divulgagao

125 125 125 125
efetuados/ano

A41. Reforgar a divulgacdo das a¢des formativas ja existentes e em produc¢do nos Centros de Lingua
Portuguesa, nos Centros Culturais Portugueses e nos Leitorados que operem cursos de acesso livre.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

2024

N.2 de ag¢des de divulgacao ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ Camdes IP

A42. Criar novos cursos, onde se justifique, promovidos pelos Centros de Lingua Portuguesa, Centros
Culturais Portugueses e Leitorados que operem cursos de acesso livre, reforcando a oferta formativa.

Met
Indicadores cras Entidades Responsaveis
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027
N.2 de novos cursos criados ‘ 5 ‘ 10 ‘ 10 ‘ 10 ‘ Camodes IP

A43. Desenvolver um projeto-piloto de promoc¢do de cursos PLA em paises com os quais Portugal
assumiu acordos de mobilidade laboral.
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Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

2024

Projeto-piloto implementado ‘ X ‘ ‘ ’ ’ AIMA, IEFP, Camdes IP

M3.3. Reforgo da oferta formativa de cursos PLA.

Ad44. Alterar a Portaria n.2 183/2020, de 5 de agosto, no sentido de ampliar a rede de entidades que
promovem os cursos PLA, para toda a rede de entidades formadoras do Sistema Nacional de
Qualificacoes.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis
2024

Portaria n.2 183/2020, de 5 de agosto

X AIMA, ANQEP, DGESstE, IEFP
alterada

A45. Aumentar o n.2 de cursos PLA.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 2025 2026 2027

N.2 de cursos PLA promovidos 2.000 | 2.160 | 2.330 | 2.520

N.2 de inscrigdes 39.000 | 43.000 | 48.000 | 53.000 ANQEP, DGEStE, IEFP

Taxa de Certificagao 70% 70% 70% 70%

M3.4. Promoc¢do do desenvolvimento de formacdo em contexto de trabalho, no ambito dos cursos PLA.

A46. Alterar a Portaria n.2 183/2020, de 5 de agosto, no sentido de prever a possibilidade de
desenvolver formagdo em contexto de trabalho no ambito dos cursos PLA.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

Portaria n.2 183/2020, de 5 de agosto
alterada

X ‘ ‘ ‘ ‘ AIMA, ANQEP, IEFP

M3.5. Promocdo de uma melhor adequacdo da organizacdo e funcionamento dos cursos PLA aos contextos e
especificidades dos formandos e das formandas.

A47. Sensibilizar as entidades promotoras dos cursos PLA para a flexibilizagdo ja permitida nos
termos da sua regulamentacao.
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Metas

Indicadores
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

% de entidades sensibilizadas 100% | 100% | 100% | 100% AIMA, ANQEP, IEFP

M3.6. Promoc¢do de uma melhor adequagdo dos conteudos programadticos dos cursos PLA aos contextos e
especificidades dos formandos e das formandas.

A48. Avaliar a necessidade de alterar os conteldos programaticos no ambito dos cursos PLA.

Metas

Indicadores
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

Avaliacdo efetuada ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ AIMA, IEFP, ANQEP

M3.7. Promocado de respostas de alfabetizagdo a migrantes em idade adulta.

A49. Identificar e divulgar projetos que promovem a alfabetiza¢do de adultos.

Metas

Indicadores
2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis
2024

Identificacdo e divulgacdo efetuada ‘ X ‘ X ‘ ‘ ‘ AIMA

A50. Desenvolver um projeto-piloto de mapeamento de graus de literacia ou iliteracia de cidadaos e
cidadas migrantes, inscritos em cursos PLA.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

Mapeamento efetuado ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ AIMA, ANQEP, IEFP, DGES

M3.8. Promocado da inclusdo pela cultura e desporto, com formagdao comunicativa imersiva.

A51. Desenvolver um projeto-piloto de promogdo de formagdo imersiva especifica em contexto de
pratica desportiva, em articulagdo com associa¢des desportivas.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

Projeto-piloto implementado ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ AIMA

A52. Promover a celebragdo de protocolos com federagdes desportivas para estimulo ao ensino e
aprendizagem da lingua portuguesa em contexto desportivo.
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Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

2024

Protocolos estabelecidos ‘ ‘ X ‘ ’ ’ AIMA

A53. Promover a celebracdo de protocolos para estimulo ao ensino e aprendizagem da lingua
portuguesa através da cultura.

Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis
2024

Protocolos estabelecidos ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ AIMA

M3.9. Valorizagdo e reconhecimento da importancia das linguas maternas das criangas e jovens no processo
de integragdo escolar.

A54. ldentificar entidades que desenvolvem projetos relacionados com a valorizacdo das linguas
maternas dos alunos e das alunas, no sentido de promover parcerias entre estas e as escolas.

Metas
Indicadores Entidade Responsavel
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Identificacdo efetuada X AIMA

Parcerias estabelecidas X AIMA, DGE

M3.10. Promocgao do refor¢co do envolvimento das familias em atividades de educacdo ndo-formal.

A55. Identificar e divulgar projetos de desenvolvimento de competéncias de leitura e digitais, que
promovam o envolvimento das familias.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Projetos identificados X X X X AIMA

Divulgagdo efetuada X X X X AIMA, DGEstE

M3.11. Promogdo da aprendizagem da lingua portuguesa, junto de estudantes estrangeiros no Ensino
Superior.
A56. Disponibilizar formagao em lingua portuguesa, para estudantes estrangeiros no Ensino Superior.
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Metas

Indicadores
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

Divulgacdo efetuada ’ X ‘ X ‘ X ‘ X ’ AIMA, DGES
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lll. Medidas (M) e Atividades (A)

Eixo 4 — Promover o reconhecimento e a certificagdo das competéncias em lingua portuguesa

M4.1. Harmonizacdo dos processos de avaliacdo e promocgdo de certificacdo gratuita de niveis de lingua
portuguesa adquiridos em multiplos contextos.

A57. Promover o estabelecimento de protocolos entre o CAPLE e as entidades promotoras de cursos
PLA ou a¢des de educacdo nao formal, que prevejam, nomeadamente, a gratuitidade da certificacao
das competéncias em lingua portuguesa sem necessidade de frequéncia de ensino formal, para
determinados perfis de utentes.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Procedimentos definidos X

CAPLE, IEFP, ANQEP, AIMA
Protocolos estabelecidos X

A58. Desenvolver ferramentas de avaliacdo e certificacdo digitais.

Metas
Indicadores Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Desenvolvimento da ferramenta X

CAPLE
Aplicacdo da ferramenta X

M4.2. Disponibilizagdo de ferramentas de diagndstico do conhecimento e nivel de proficiéncia linguistica.

A59. Promover a criagdo de ferramentas digitais que permitam avaliar o nivel de conhecimento e/ou
proficiéncia linguistica, dirigida a cidad3os e cidadds, e a entidades promotoras de agdes de
aprendizagem da lingua portuguesa.

Met
Indicadores cras Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027

Desenvolvimento da ferramenta X

CAPLE
AtualizagGes da ferramenta X X

M4.3. Reforgco da periodicidade da realizagdo da PaN — Prova de Acesso a Nacionalidade.
A60. Ajustar o numero de provas anuais, em fun¢do da procura por parte dos cidaddos e das cidadas.
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Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

2024

N.2 de provas anuais ‘ 1 ‘ 1 ‘ ’ ’ IAVE
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lll. Medidas (M) e Atividades (A)

Eixo 5 — Incrementar a disponibilizagdo e a utilizacdo de ferramentas digitais

M5.1. Disponibilizacao de ferramentas digitais para a aprendizagem da lingua portuguesa.

A61. Criar e disponibilizar uma nova plataforma online para a aprendizagem da lingua portuguesa.

Metas

Indicadores
2025 | 2026 | 2027

Entidades Responsaveis

2024

N.2 de plataformas disponibilizadas ‘ 1 ‘ 1 ‘ ‘ ‘ AIMA, IEFP

M5.2. Promocdo do ensino da lingua portuguesa com recurso a ferramentas digitais.

A62. Disponibilizar financiamento para a criacdo de ferramentas digitais.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

D|vulga<;ao.do f|r,1anC|amento X X X X AIMA

disponivel
A63. Criar um prémio de inova¢do no ensino-aprendizagem da lingua portuguesa através de
ferramentas digitais.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

Lancamento do concurso para o X AIMA. DGES

prémio ’
A64. Fomentar o estabelecimento de parcerias com entidades que podem disponibilizar
recursos/equipamentos que facilitam o acesso a aprendizagem da lingua portuguesa em formato
digital.

Metas

Indicadores
2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027

Entidades Responsaveis

Parcerias estabelecidas ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ AIMA

M5.3. Reforgo da oferta formativa a distancia.

A65. Promover a realizagdo de cursos PLA a distancia.
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Indicadores Metas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027
N.2 de cursos PLA online 150 | 175 | 200 | 250
N.2 de inscri¢des 3.000 | 3.500 | 4.000 | 5.000 IEFP
Taxa de Certificagdo 70% | 70% | 70% | 70%

A66. Disponibilizar cursos online promovidos pelo Centro Virtual Camdes IP.

M
Indicadores etas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027
N.2 de cursos online 5 5 5 5
N.2 de inscri¢des 100 150 | 200 | 250 Camdes IP
Taxa de Certificacdo 80% | 80% | 80% | 80%

M5.4. Capacitagdo em competéncias digitais.

A67. Reforgar a divulgagdo de agdes de formagdo em Literacia Digital, junto dos cidaddos e das
cidadas, e das entidades que trabalham com publicos migrantes, através da criagdo de materiais de
divulgacdo em diferentes idiomas.

Met
Indicadores eras Entidades Responsdveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027
N.2 de conjuntos de cartdes digitais 1
produzidos
AIMA
Divulgacdo efetuada X

A68. Promover a realizagdo de a¢Ges de formacdo em Literacia Digital.

M
Indicadores etas Entidades Responsaveis
2024 | 2025 | 2026 | 2027
Levantamento de necessidades X
efetuado
AIMA, ANQEP, IEFP
Implementacdo das acdes X
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IV. Siglas e Acrénimos

e AIMA — Agéncia para a Integracao, Migracdes e Asilo, I.P.

e ANQEP — Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o Ensino Profissional, I.P.
e Camodes — Instituto da Cooperacdo e da Lingua, I.P.

e CAPLE - Centro de Avaliacdo e Certificacdo de Portugués Lingua Estrangeira
e CLAIM — Centros Locais de Apoio a Integracdo de Migrantes

e DGAE - Diregao-Geral da Administragao Escolar

e DGE — Diregdo-Geral da Educacdo

e DGES - Direcdo-Geral do Ensino Superior

e DGEstE — Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

e |EFP — Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I.P.

e LE - Lingua Estrangeira

e PLA - Portugués Lingua de Acolhimento

e PLE — Portugués Lingua Estrangeira

e PLH - Portugués Lingua de Heranca

e PLNM — Portugués Lingua Ndao Materna
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