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Anexo 3 —Ata4—-1AT-AUDIT

Procedimento concursal comum para recrutamento de 1 (um) assistente técnico para Dire¢do de Servicos
de Protecdo de Dados, Auditoria e Prevencdo da Corrupcdo - AUDIT, do mapa de pessoal Agéncia para
Integracdo MigragdGes e Asilo, IP (AIMA, IP), aberto pelo Aviso publicado na BEP com o Cédigo da Oferta:
OE202510/0006, publicado no Diario da Republica pelo Aviso (extrato) n.2 24185/2025/2, de 1/10

METODO DE SELEGAO — AVALIACAO CURRICULAR

Resultado da Avaliagdo Curricular — Projeto de Lista

CANDIDATO CLASSIFICAGAO Observagoes
JOAO PEDRO DA SILVA ALMEIDA 6,60 Excluido a)
SANDRA VERA MOURA GALINHA 13,90 Aprovado
SUSANA MARIA DE ALMEIDA PINTO 19,10 Aprovado

a) Os candidatos que nos métodos de selecdo eliminatdrios ou na classificacdo final, obtiverem classificacdo inferior a

9,5 valores, nos termos n2 4 do art2 21 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro:

O Juri,
Presidente

Assinado por: Catarina Natércia de Sousa Duarte
Data: 2025.12/f@rin@s Dot e

1.2 Vogal

Assinado por: Eliseu Filipe Pinto Lopes
Data: 2025.12.29 15:09:37+00'00'
cliseu Lopes

22 vogal efetivo

Maria Jodo Pinto
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