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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Agéncia para a Integracao, Migracoes e Asilo, IP
Aviso (extrato) n.° 29597-F/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de 28 postos de trabalho
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes a termo resolutivo incerto na carreira/
categoria de técnico superior, do mapa de pessoal da AIMA, I. P, para desempenho de fun-
¢Oes nas instalagdes da AIMA da zona da Grande Lisbhoa.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 28 (vinte e oito) postos de trabalho na modali-
dade de contrato de trabalho em fungdes a termo resolutivo incerto na carreira/categoria de Técnico
Superior, do mapa de pessoal da AIMA, I. P, para o desempenho de fungdes nas instalagoes da
AIMA da zona da Grande Lisboa, nos termos previstos na alinea h) do n.° 1 do artigo 57.° da LTFP,
para fazer face ao aumento excecional e temporario de atividade melhor descrito na Informagao
Proposta n.° 601/DFRH/DSRH/2024, de 21 de novembro.

Ao abrigo do Despacho n.° 71/2025, do Senhor Secretario de Estado Adjunto do Orgamento, do
Despacho de 16/01/2025, da Senhora Secretaria de Estado da Administragao Publica e do Despacho
n.° 195/2024, de 06/12/2024 do Senhor Secretario de Estado Adjunto da Presidéncia, a Agéncia para
a Integracao, Migragoes e Asilo (AIMA, I. P.), nos termos do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungoes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual (dora-
vante LTFP), do artigo 129.° do Decreto-Lei n.° 17/2024, de 29 de janeiro, e da subalinea i) da alinea a)
do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro (Portaria), torna publico que, por
meu Despacho, de 25/11/2025, se procede a abertura do procedimento concursal em epigrafe, nos
seguintes termos:

1) Entidade que realiza o procedimento: Agéncia para a Integragao, Migragdes e Asilo, |. P. (AIMA);
2) Namero de postos de trabalho a ocupar: 28 (vinte e oito);

3) Ambito do recrutamento: o recrutamento é aberto a trabalhadores com vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado previamente constituido, com vinculo de emprego publico a termo
ou sem vinculo de emprego publico;

4) Caracterizacao dos postos de trabalho a ocupar: os postos de trabalho a preencher corres-
pondem ao exercicio de fungdes da carreira/categoria de Técnico Superior do mapa de pessoal da
AIMA, I. P. Os titulares destes postos de trabalho irdo exercer fungdes nas instalagdes da AIMA da
zona da Grande Lisboa: Rua Passos Manuel, 40, 1169-089 Lisboa (7 postos de trabalho), Rua Alvaro
Coutinho, 14, 1150-025 Lisboa (9 postos de trabalho), Avenida do Casal de Cabanas — Urbanizagao
Cabanas Golf, n.° 1 2734-506 Barcarena (11 postos de trabalho), Av. Anténio Augusto Aguiar, n.° 20,
1069-119 Lisboa (1 posto de trabalho), na area das migragoes e asilo, nomeadamente no ambito dos
procedimentos relativos a instrugao, tramitagao e decisao administrativa de processos de concessao
e renovagao de autorizagoes de residéncia, pedidos de concessao de visto consular, pedidos de pror-
rogagao de permanéncia, organizagao e instrugao de pedidos de reinstalagdo, admissao humanitaria
e recolocagao de requerentes e beneficiarios de protegao internacional e da instrugao de processos de
asilo e protegao internacional, em conformidade com o respetivo Perfil de Competéncias;

5) Carreira e Categoria: Técnico Superior;

6) Habilitagoes académicas exigidas: os candidatos devem ser titulares de Licenciatura na area
CNAEF 3 Ciéncias Sociais, Comércio e Direito (area geral), ndo sendo admitida a possibilidade de subs-
tituicao do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional,

7) Em cumprimento do disposto nos n.°*1 e 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, o presente procedimento concursal é publicitado integralmente na Bolsa de Emprego Publico
(BEP), em www.bep.gov.pt, na pagina eletronica da AIMA, em www.aima.gov.pt, e no portal Emprego
Publico, em www.empregopublico.gov.pt;
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8) Prazo de candidatura: 20 dias Uteis, a contar do dia seguinte a publicagao do aviso integral na
BEP, em www.bep.gov.pt;

9) O presente procedimento é exclusivamente realizado em plataforma eletrénica, no portal Emprego
Publico, em www.empregopublico.gov.pt, podendo incluir as respetivas notificagdes, conforme esta-
belecido no artigo 6.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro.

26 de novembro de 2025. — O Presidente do Conselho Diretivo, Pedro Manuel Portugal Natario
Botelho Gaspar.
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